~ T&P"3 STRATEGIC READING PERIODS

WIN L.ILT. provides every student an
individualized experience designed to
develop reading and comprehension skills.
L.I.T. stands for "Literacy Ignites Talent"
because at T&P we believe every student's
ureracy ienites Tacent — talent shines when they are given the tools
to succeed.

A L.LT. Student's Journey....

Assessment

Students will be assessed using MAP Growth Assessment and
in-class assessments to identify their skills and needs. These

assessments will take place three times a year.

Placement

Teachers will review the data and carefully and match each
student to one of the four sections to create "WIN LIT
teams”. Students will be place in either the P4R, Rewards,
Stari, or Lit/Debate Team. Once placed, students will
establish short-term personal goals and class-wide goals
with the team.

Reading Intervention & Progress Monitoring
Each L.L.T. Team will work together to follow the program,
build reading skills, and track growth along the way. As
students progress, they have the opportunity to move into

other L.I.T. teams throughout the school year. The goal is to
ignite reading skills and celebrate talents.
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PERIODOS DE LECTURA ESTRATEGICA DE T&P

WIN L.L.T. proporciona a cada estudiante una
experiencia individualizada disefiada para desarrollar
habilidades de lecturay comprension. ILUMINADO.
significa "La alfabetizaciéon enciende el talento" porque
en T&P creemos que el talento de cada estudiante brilla
cuando se le brindan las herramientas para tener éxito.

LITERACY IGNITES TALENT

El camino del WIN LIT estudiante....

Evaluacién
Los estudiantes seran evaluados utilizando la Evaluacion de
Crecimiento MAP y evaluaciones en clase para identificar sus
habilidades y necesidades. Estas evaluaciones se realizaran
tres veces al ano.

Colocacion
Los maestros revisaran los datos cuidadosamente y

relacionaran a cada estudiante con una de las cuatro
secciones para crear "equipos WIN LIT". Los estudiantes seran
ubicados en el equipo P4R, Rewards, Stari o Lit/Debate. Una
vez colocados, los estudiantes estableceran metas personales
a corto plazo y metas para toda la clase con el equipo.

Monitoreo del progreso
El equipo trabajara en conjunto para seguir el programa,
desarrollar habilidades de lectura y seqguir el crecimiento a lo
largo del camino. A medida que los estudiantes progresan,
tienen la oportunidad de pasar a otros L.I.T. equipos durante
todo el ano escolar. EL objetivo es estimular las habilidades de
lectura y celebrar los talentos.
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